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INFORME N° 01-2012-MPCP-CCI I S Tt A

A :  Lic. Educ. Justiniano Edwin Tello Gonzalez. - 7 V)
Gerente Municipal. - w\q‘ R g .

ASUNTC: Remito | informe de avance de la implementacion E:Tei Sistema de

Control Interno.

Ref. : E. |. N° 14080-2012.
Oficio N® 236-2012-MPCP-A-OCI
Citacion N°058-2012-MPCP-GM

Fecha : Pucallpa, 08 de agosto del 2012

Es grato dirigirme a su Despacho para informar lo siguiente:

. INTRODUCCION:

Estando vigente la Ley N° 28716 — Ley del Sistema de Control Interno de
las Entidades del Estado, asi como sus normas de Control Interno R.C.
N°® 320-2006-CG, la MPCP procedid a partir del afio 2009 su
implementacion sistematica.

Mediante Resolucion de Alcaldia N° 766-2011-MPCP de fecha 20 de julio
del 2011, se reconformod el Comité de Control Interno de la Municipalidad
Provincial de Coronel Portillo; érgano colegiado que con Informe N° 146-
2011-MPCP-ALC/OSG de fecha 29 de diciembre del 2011, cumplié con
presentar el Informe de Diagnéstico del Sistema de Control Internc de la
Municipalidad Provincial de Coronel Portillo; documento que sirvié de
insumo para la elaboracién del Pian de Trabajo para la Implementacion
del Sistema de Control Interno en la MPCP.

Con Carta N° 01-2012-MPCP-ALC-CCI de fecha 15 de marzo del 2012,
se cumplié con presentar el Plan de Trabajo ante descrito, el mismo que

, en su numeral 3.2 se establecidé el cronograma general y en el numeral
3.3 el Detalle del Plan de Trabajo, cuyo cumplimiento es materia del
presente informe.,

Plazos:
s Primeros 12 meses —» Julio 2011 a Junio 2012.
» Siguientes 12 meses —» Julie 2012 a Junio 2013.

1. LABOR REALIZADA:

En cumplimiento al Cronograma General y Detalie del Plan, el presente
informe de avance corresponde a los primeros doce meses de
recoformado el Comité de Control Interno; siendo las labores realizadas
las que se detallan a continuacion:
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Suscripcion de Actas de Compromiso realizado en noviembre, las
mismas que posteriormente fueron actualizadas por el cambio de
funcionarios. {ver anexo 01).

Reconformacion del Comité de Control Interno mediante Resolucion
de Alcaldia N° 766-2011-MPCP. (ver anexo 02).

Flaboracion y presentacion del Informe de Diagnostico. (ver anexo
03).

Creacion del Linck del Comité de Control Interno en la pagina web de
la Entidad. (ver anexo 04)

Elaboracion y presentacion del Plan de Trabajo para la
Implementacion del Sistema de Control Interno de la MPCP. Para
cumplir dicha actividad el Comité se reuni6 en cuatro sesiones, en las
cuales se identificé y designo a las personas responsables para el
disefio del Plan, se determind los tiempos y plazos a considerar, se
elaboré un cronograma para la ejecucion de actividades y se aprobd
el Plan de Trabajo. (ver anexo 05).

Para la conformacion de los grupos de trabajo Se ha tenido en cuenta
los criterios establecidos en la “Guia para la implementacion del
Sistema de Control Interno”, R.C. N° 458-2008-CG, que contiene 5
componentes:

« Ambiente de Control

» Evaluacion de Riesgos

* Actividades de Control Gerencial

» Informacién y comunicacion

{ver anexo 06).

De acuerdo a lo programado en el Plan de Trabajo, a la fecha los
grupos de trabajo vienen avanzando en un 25% con la
implementacion del Sistema de Control Interno, lo cual se puede
acreditar con la documentacion que obra en el anexo 07 y que se
detallan a continuacién:

Capacidades requeridas Presupuesto Tde Obeervacion
OOMPONENTE ASPECTOS A IMPLEMENTAR Internas Externas requerido avanos
Ditundir el codige de itica sl NO NO b 1 % Se dilfundio la Ley N 27815 ¥ su
Reglamento  segin  Meweorando
Midtiple N 037-2012-MPCP-GM
Elabomr v aprotae ¢ Plan de Capacitaciones sl NO NO 40 El proceso det PDF se encuentra
trmmitandose mediante E KN
AMBIENTE DE 15642-2012,
CONTROL Evaluar Las divectivas internas vigentes SL NO NO o Ver cuadro de  directivas on
phusecte suserito por SGH.
Difundirv las diveetivas iniernas vigentes sl NO NO i Yer RA. Ns 062, 114, 116, 241
443, 53, 695
Adquirir maquinarias y vehiculos Bl NO $000,000.00 0% Ver Contratacs de Bienes Ns 0445,
044 y 47-2012- MPCTP
Coneiliarel wargesi de bienes oo los inventarios Misicos. sI NO NO 3% Ver Inforne N G01-2012- MPCP-
GATF-SGG-50
Realizar inventarios pevindicos en ¢l Avea de Almacén. Sl N0 NO 0. Ver Mewmorando Ns 125 y 176
2012.MPCP-GM v Memorando
AMBIENTE DE Multiple N 057-20 12-MPCP-GM
CONTROL Proceder coit la disposicion de los bienes existentes on | Sl 51 asta el 10% | 30% Ver preosas de bienes,
almacén, sepitn los requerimivutos de la administraeion. (Tasador v | del notito
matitlero) | total de las
sibnstas a
realizame de
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ser el enso
Significativo munto de readiciones pendicites por viatives | ST NO NO ES Ver Tnforme N 001-2012-MPCP-
v.0 anticipos de aios anteriens GAF-SGC-SC
Twplementar continles de accosn geneeal elacionsde a la | 8T NO 6,000.00 Y Yer  Informe N 0372002
seguridad Misica ¥ logicn de los equipns centrales MPCPGMSGEL
Liveneia v autvaizcion de uso (parcial). Sk NO NO 106% Yer Registie de Canarios
Politicn dle cambio frecuente de contraseha cuando ol | SI NO NO 00 Por inglementarse en la diretiva
personal se desvineala de tas [unciones, ¥ en los contratos de personal.
Arcliive  docanmsental en ambientes  insnlcientes, | ST sI 20,000.00 30 Ver Teguerimicutos N 054, 109,
inadecuados e inseguros 112 ¥ 11320 12- MO
Evaluar la directiva de docnmentos internos de n MPCP. St NO NO [T Yor E.R N 216422001 - A
INTORMACION espern de I entrada en vigencia
Y de la nuevn estinetin niganics.
COMUNICACIO Establecer  respensabilidndes  por el retraso o | S1 NO NO 300 Ver Memorando N 221.2002-GAl
N incumpliwiento de Ins implenentaciones de
recomesdaciones de OCL
Reatizar Bvaluacion <de Personal. s NO No o Esta programado para. dicicinbn

del 2012

Es todo cuanto tengo que informarle.

Atentamente;

RDPVD
Cc.
Archivo




